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Zprava o cinnosti

za rok 2025



Zprava pini informacni funkci o ¢innosti organizace v roce 2025. Obsahem jsou stru¢né
informace o socialni sluzbé poskytované Domovem Breziny p. 0., které jsou doplnény
obrazovym materialem.
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VéaZeni ctendri,

pripravili jsme pro Vas Zpravu o cinnosti Domova Breziny, prispevkové organizace, za
rok 2025. Zprava umozriuje komplexni pohled na nasi organizaci ve vsech oblastech
jeji’ cinnosti, obsahuje informace o kapacité a persondinim Zzajisténi socidlni sluzby
domova se zviastnim rezimem, venuje se volnocasovym aktivitam pro nase uzivatele
a podrobné popisuje hospodareni organizace dle konkrétnich ukazateld. Také pribliZuje
celorocni praci zamestnancd, kteri se podileji na fungovani naseho domova a zejména
na spokojenosti u nas Zijicich osob, prevazné seniord.

Tuto zpravu piseme v dobée, kdy si uzZ naplno uzivéme nové budovy a zrekonstruovany
aredl v Petrvaldé, kolaudace byla uspésné dokoncena prvni tyden v lednu 2026. Takze
zaver roku 2025 byl piny priprav na stéhovani, dokonceni stavebnich praci, vybavovani
novym nabytkem, zprovozneni viastniho stravovaciho provozu a pradelny. A nesmim

zapomenout na energetickou cast, kdy jsme zprovoznili kogeneracni jednotku,

komplexni  vzduchotechniku s klimatizacemi a centréini  plynovou  kotelnu
s akumulacnimi nadrZemi. Také jsme instalovali dieselagregat a 6 novych evakuacnich
wtahd, jeden zdstal pdvodni. Obytnd cast pro nase uZivatele je hotova a klienti si
mohou uzivat pfijemné a bezpecné prostred/ poskytované sluzby.

Persondl to md trosku sloZitéjsi, spravni budova stale neni zrekonstruovana. Ani v roce
2025 se ndm nepodarilo vysoutéZit dodavatele, takZe se tato cast stavby presunula do
roku 2026. Dodavatel uz byl vybran, na jare by mél zacit s rekonstrukci, na podzim ma
byt hotovo.

A jeste nds ceka jedna velkd stavebni akce, a to ,,Vybudovani objektid pro volnocasové
aktivity". Na pozemku, ktery je situovany jizné od stavajiciho arealu by mél vzniknou
na necelém hektaru oploceny park s vysadbou stromd a rostlin, nekonecnymi chodniky
a zahonky, kde miZou nasi uZivatelé travit volny cas, pripadné se zapojit do aktivit
s parkem spojenych. Cas ukaze, jaké aktivity budou pro nasi cilovou skupiny nejlepsi.
Park bude dopinén altinem (pracovni nazev je srub s terasou), kam miZou byt
zavazeni i uzivatelé s potizemi s chizi, pripadné i imobilni.

V roce 2025 jsme vyuZivali pohostinnost Moravskoslezské nemocnice Karvind Raj, p.
0., pracoviste Orlovd, kterdé nam laskavé poskytla prostory ve svych objektech.
V nahradnim ubytovani jsme se snazili pro nase klienty vytvofit utuiné a bezpecné
prostredi. Diky obetavému a kvalifikovanému personalu a individuainimu pristupu se
nam to darilo.

Ing. Pavel Zelek, reditel



Domov Breziny je prispévkovou organizaci Moravskoslezského kraje. Jedna se o
pobytové socialni zafizeni s celorocnim ubytovanim, které v roce 2025 poskytovalo
socialni sluzbu Domov se zvlastnim rezimem, reg. ¢. 6815844.

Aredl domova je umistén v klidné zéné mésta Petrvaldu, a to v ¢asti Breziny.
Od 1. 6. 2021 byla celad organizace docasné prestéhovana do aredlu NsP Karvina-Raj,
pracovisté Orlova.

Poslanim je zajistit dlstojné prozivani Zivota uZivateldm se snizenymi poznavacimi
schopnostmi, ktefi potfebuji vysokou miru pomoci a podpory, ktera jim nemlze byt
zajisténa cleny rodiny ve vlastnim prostredi, ani pecovatelskou sluzbou nebo jinymi
terénnimi sluzbami.

Do cilové skupiny Domova Breziny p. o. patfi osoby ve véku od 55 let, ktefi potrebuji
vysokou miru péce a pomoci z dlvodu onemocnéni demence starecké, Alzheimerovy,
vaskularni, smiSené nebo jiného typu.

e Udrzovat nebo zlepSovat dosavadni schopnosti a dovednosti uzivatelQ
e Udrzovat socialni kontakty uZivateld

e Poskytnout péci uZivateldm s vysokou mirou pomoci

e Nové pfijatym uzivateldm pomoci zvladnout pfichod do Domova

e Dodrzovani prav uzivatell

e Respektovani volby uzivateld

e Individudlni pfistup k uzivatelim
e Rovnocenny pristup k uzivateltim
e Tymova spoluprace

e Poskytovani odborné sluzby



2. Charakter organizace

Domov Breziny zajist'uje péci kvalifikovanym personalem, ktery je pravidelné vzdélavan
s cilem rozvijet své odborné znalosti a kompetence, protoze vétSina uZzivateld trpi
demencemi rlzného typu a stupné. Z titulu regionalni plsobnosti a priibézného
ovérovani potreb velké spadové oblasti se intenzivné pfipravujeme na zajisténi vysoce
specializované péce pouze pro tyto osoby. Ze statistickych dat jednoznacné vyplyva,
Ze osob s timto postizenim pFibyva a jejich vék se snizuje. Mensi Uzemni celky si
provozovani vysoce specializované péce nemohou dovolit nejenom z financnich, ale
také odbornych ddvodd. Proto se charakter organizace priibézné méni z péce o seniory
na péci o osoby, vyzaduijici zvlastni rezimova opatreni.

V organizaci se koncem roku 2025 ukoncil transformacni proces spojeny s vystavbou
novych objektd a rekonstrukci stavajicich. UZivatelé budou bydlet v komfortnich
jednollzkovych a dvoullizkovych pokojich s vlastnim hygienickym zazemim. V novych
komunitach bude max. 12 osob, budou mit dostatek soukromi i prostoru na zajmovou
cinnost a traveni volného Casu.

Venkovni prostory a nové vybudovany zahradni park budou pfizplsobeny cilové
skupiné a poskytnou zazemi pro venkovni aktivity, prochazky nebo posezeni v prirodé.




V roce 2025 byla celkova kapacita domova 110 uZivateld. Jedno misto je obsazené
v rdmci pomoci ukrajinskym uprchliklim.
Za rok 2025 byla celkova obloZnost 98,85 %.

Rozdéleni uzivatell podle véku. Pomér ubytovanych muzd a Zen v r. 2025.
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Za kvalitni poskytovani socialni sluzby dle individualnich potreb zodpovidaly 3 socialni
pracovnice - vedouci oddéleni primé péce. Pro jednani se zajemcem o nasi sluzbu VC.
vedeni dokumentace a zakladniho socialniho poradenstvi je uréena 1 socialni
pracovnice.

V roce 2025 na useku pfimé péce poskytovalo nasim uzivateldm péci celkem 65
pracovnikl v socidlnich sluzbach: ptrimou péci vykonavalo 56 pracovnik{, volnocasové
aktivity uZivatell zajiStovalo 6 aktivizanich pracovnic a 3 zastupkyné vedoucich
oddéleni.

Vedouci Useku primé péce zastava i funkci metodika kvality.

Pro dovoz stravy a manipulaci s pradlem byli vy¢lenéni 3 pomocni pracovnici, Uklid
zajist'ovalo 5 pracovnikd.

Na zdravotnim oddéleni poskytuje oSetfovatelskou péci dle indikace lékard 12
vSeobecnych zdravotnich sester a 1 nutricni terapeut, ktefi maji prehled nejen o
zdravotnim stavu jednotlivych uZivateld, ale také o jejich socialnich potfebach.



Usek provozné — ekonomicky vroce 2025 mél celkem 19 zaméstnancl: 4
zaméstnance ekonomického oddéleni, 9 zaméstnancl provozniho oddéleni, 6
zaméstnancl stravovaciho oddéleni.

Na oddéleni reditele jsou zarazeni 3 zaméstnanci.

Clenéni dle organizacniho schématu. Clenéni zaméstnanci dle dosazeného vzdélani.
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V rdmci vzdélavani pracovnikd v pfimé pééi jsme vroce 2025 vyuzili nabidku
akreditovanych socidlnich kurzti od EDUGRAM ACADEMY z.0. a SEDUPRO s.r.o. Zapajili
jsme se do projektu Moravskoslezského kraje ,,Podpora duse III".

Na jare jsme zprostredkovali dva béhy tfidenniho akreditovaného kurzu Bazalni
stimulace od socialni akademie EDUGRAM, na zakladé vzdélavacich potfeb naSich
pracovnikd.

Domov Breziny v prlbéhu roku 2025 proskolili vSechny zaméstnance pfimé péce
v oblasti 1. pomoci prostrednictvim akreditovaného kurzu 1. pomoc pro pracovniky
v socialnich sluzbach od vzdélavaci agentury SEDUPRO.

Firma Goodpoin Chemikals a.s., proskolila vSechny zaméstnance Domova v ramci
nového Desinfekcniho fadu.

V projektu ,Podpora duse III" jsme vyuziti aktivity v rdmci rozvoje profesnich
dovednosti pracovnik( a zacastnili jsme se vzdélavacich kurzd: Psychiatrické minimum,
Specifika prace v multidisciplinarnim tymu, Recovery a Vycviku krizové intervence.

V ramci projektu Podpora duse III bylo v Domové Breziny uskutec¢néno 12 skupinovych
supervizi, 2 odborné konzultace pro vedouci zaméstnance na zakladé zakazkového
listu, kde jsem si zvolili aktudlni témata vztahuijici se k poskytované péci v novych
prostorach s nové vytvorenym tymech pracovnikl a zplsobu poskytované péce.



« Dokonceni vystavby a rekonstrukce Domova Breziny v Petfvaldé.

« Zajisténi projektové dokumentace pro novou stavebni ¢innost v ramci rekonstrukce
spravni budovy a vypracovani studie pro Vybudovani objektl pro volnocasové
aktivity.

Metodik kvality svolava schlizky metodické skupiny za ucelem aktualizace standard(
kvality vC. jejich metodickych pokynd. V roce 2025 se uskutecnilo celkem 7 schlizek,
na kterych byli pritomni feditel domova, vedouci Useku pfimé péce, vedouci oddéleni,
socialni pracovnice pro jednani se zajemcem, zastupci vedoucich oddéleni a vedouci
zdravotni sestry. VSechny standardy kvality v¢. jejich metodickych pokynl byly na
téchto schlzkach aktualizovany. Vsichni pracovnici v piimé péci méli nasledné za
povinnost se s aktudlnim znénim seznamit, jelikoz znalost standardd kvality je vnimano
jako zakladni nastroj pro kvalitni poskytovani socialni sluzby.

Vedouci na jednotlivych oddélenich pravidelné kazdy mésic svolavala realizacni
schlizky pracovnikl v pfimé péci, zdravotniho persondlu a nutricni terapeutky.
Spolec¢né hodnotili naplfiovani individudlnich potfeb jednotlivych uZivateld v oblasti
stravovani a malnutrice. Na schlizky byla pravidelné prizvana vedouci Useku pfimé péce
a vedouci kuchyné.

V roce 2025 také probéhla informativni schlizka nutri¢ni terapeutky a vedeni Domova.
Hodnotila se tymova spoluprace v ramci jednotlivych oddéleni. Nutri¢ni terapeutka
zhodnotila svou pracovni napln v¢. prehledu jednotlivych Cinnosti pro dané uZivatele,
kterym byla z jeji strany poskytnuta pomoc nebo podpora.

Denné na oddeélenich probihaly pod vedenim vedouci oddéleni realizacni schlizky
celého tymd. Resily se provozni zaleZitosti na oddéleni, individualni potfeby uzivatell
v oblasti individudIniho planovani, aktivizace, nebo zdravotniho stavu uzivatele, ktery
ma vliv na poskytovanou péci.

Pravidelné zapojujeme Sirokou verejnost, rodinné prislusniky, uzivatele, zaméstnance,
externi pracovniky, stazisty nebo praktikanty do hodnoceni sluzby formou dotaznik{
spokojenosti, které nasledné vyhodnocujeme. Tyto dotazniky slouzi jako zpétna vazba
a jsou ddlezitym ukazatelem k poskytované sluzbé v¢. podnétu pro rozvoj a zvySovani
kvality socialni sluzby.



Kontrolni Cinnost

Dalsim nastrojem prispivajicim ke zvySovani kvality poskytovanych sluzeb byly
pravidelné vnitfni kontroly dodrZovani standardl kvality v¢. metodickych pokynd,
vnitfnich predpisd a fadd, zakoniku prace, bezpecnostnich predpisl, dodrzovani
provozniho a desinfekéniho fadu, harmonogramu praci, dodrzovani prestavek na
oddech a jidlo, dodrzovani pracovni doby, pouZivani ochrannych pomfcek apod.
Zameéstnanci ve vedoucich funkcich byly trvale povéreni kontrolni ¢innosti pri nichz
pravidelné kontrolovali praci podfizenych zaméstnancd na oddélenich v rannich,
odpolednich, nocnich sménach, popr. ve dnech pracovniho klidu.

Informativni schlizky s uzivateli Domova

V roce 2025 se uskutecnily 2 schlizky s uzivateli Domova, kterych se zucastnil reditel
Domova, vedouci Useku primé péce, vedouci jednotlivych oddéleni, vedouci kuchyné a
nutricni terapeut.

UZivatelé byli informovani o prlibéhu vystavby a rekonstrukce Domova V€. fotografii a
videa z vystavby.

UZivatelé se také vyjadrovali ke spokojenosti s poskytovanou sluzbou v nahradnich
prostorach, sdélili sva prani, potreby, podnéty a pokladali rlizné otazky.

Naplfiovani dlouhodobych cilll organizace v roce 2025:

Cely rok 2025 jsme poskytovali socidlni sluzbu v nahradnich prostorach v aredlu
nemocnice Karvina — Raj, pracovisté Orlova. Zde se snaZzime vytvaret prijemné
prostfedi a poskytovat péci dle individudlnich potfeb nasich uZivatell s ohledem na
zachovani dlstojnosti a dodrZovani prav uZzivateld.

Jednim z hlavnich cild organizace je podpora uZivatelii pri udrZeni nebo zlepseni
Jjejich dosavadnich schopnosti a dovednosti. Uzivatelé byli podporovani
predevsim ve snaze samostatné zvladnout péci o svou osobu a mit tak moznost podilet
se na béznych cinnostech kazdodenniho Zivota. K ¢innostem podporujicim tyto
schopnosti a dovednosti patfi: procvicovani jemné motoriky, nacvik chiize, pravidelné
cvi¢eni, trénovani paméti, vyuziti prvkl reminiscence nebo muzikoterapie, hrani
spolecenskych her, rucni prace (Siti, pleteni, vareni, prace, zahradniceni), aktivity se
zviraty, prochazky po okoli apod.
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V rdmci wdrZovani socidlnich kontakti se snazime o maximalni podporu pfi
kontaktech s rodinou, blizkymi, prateli. Zajistit soukromi pfi navstéve je samoziejmosti,
rodiny mohou vyuzivat spolecenské prostory a zakouti na jednotlivych oddélenich. Pri
udrZzeni komunikace srodinou pomahame uzivateldm vyuzivat komunikacni
technologie v podobé tabletu nebo mobilniho telefonu.

Pro uzivatele jsme poradali spole¢enské akce nebo aktivity, u kterych méli moznost se
setkavat s ostatnimi spolubydlicimi. Velmi oblibené jsou hudebni vystoupeni. V roce
2025 k nam zavitali umélci z Prahy v poradu ,Zlata 60. 1éta". Velky Uspéch, vzhledem
k tradicim kraje, méli ,Hornicti kamaradi* s programem znamych lidovych pisni a také
hudebni aktivita p. Bronislava Walka, u které se vzpominalo na mlada léta a pisné,
které zaznivaly nejen u taboraku.

S

Velmi dlleZita je podpora udrZovani kontaktu se spolecenskym prostredim.
UZivatelé méli moznost v doprovodu persondlu Ucastnit se vyletl do blizkého okoli
nebo prochazek po mésté, pri kterych vyuzivali dostupné sluzby a zdroje, které bézné
vyuzivaiji jejich vrstevnici.

Pri poskytovani péce uZivateliim s potrebou vysoké miry pomoci se snaZime
0 navozeni pocitu jistoty, bezpeci, uvédoméni si polohy vlastniho téla a pohybu.
Vyuzivame prvky z ucelenych konceptl péCe, mezi které patfi Bazalni stimulace,
Psychobiograficky model péce dle Prof. Erwina Bohma, smyslovou a relaxacni
aktivizaci, prvky paliativni péce vyuzivame predevsim v zavéru jejich zivota.
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Projekty a aktivity v roce 2025

» Domov Bfeziny se zapojil do projektu ,Zvifeci navstévy v zafizenich pro seniory",
realizovany pomoci nadacniho fondu Ceského rozhlasu. V ramci tohoto projektu
probihaly pravidelné individualni nebo skupinové terapie se zvifecimi kamarady
pfimo u nas v Domové.

 V obdobi Vanocnich svétk{ se Domov dlouhodobé zapojuje do projektu ,JeZiSkova
vnoucata" funguijici pod Nadacnim fondem Ceského rozhlasu, do kterého se
zapojuje velké mnozstvi darcl, diky kterym mohou byt spinéna vanocni prani
nékterych nasich uzivatell.

e Jiz Sestym rokem probiha prfimo v Domové pravidelné ,Cviceni jogy pro seniory"
pod vedenim zkusSené lektorky pani Jany Kovarikové, ktera je mezi uzivateli velmi
oblibena.

e Spolupracujeme s nemocni¢nim kaplanem Mgr. Ondrejem Prokopem, ktery pro
nase uzivatele pripravil pravidelné biblické hodiny a tematické bohosluzby.
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Od roku 2010 spolupracujeme s Dobrovolnickym centrem Adra Havifov, ktera
zprostfedkovava dobrovolniky prichazejici délat spole¢nost nasim uzivateldm a
pripravuji si spolecenské aktivity v podobé tematickych kviz nebo vystoupeni
hudebni skupiny Soul.

Vylety v roce 2025:

Zoo Ostrava, Terlicko — minifarma, Levandulova farma Zermanice, Nydek, vyrobna
Marlenky Frydek — Mistek, Zamek v Karviné — Frystate, park B. Némcové v Karvinég,
zamecek Rychvald, Fun golf v Ostravé, Slezska tvorba Opava, Lazné Kavina —
Darkov, Planetarium Ostrava.

Kino Orlova, solna jeskyné v Orlové, farmarské trhy Orlova a Ostrava, tematické
vystavy v KD Orlova, Velikonocni a Vanocni trhy v okoli, navstéva cukraren,
restauraci, nakupnich center v Orlové i okoli.
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Poradané spolecenské akce v roce 2025:

LEDEN: Trikralova kavarna

UNOR: Spolecensky ples, Valentynska kavarna, Koncert ,Zlata 60. léta*
BREZEN: Oslava MDZ, Sportovni odpoledne, Vystoupeni skupiny Soul
DUBEN: Velikonocni kavarna, Slet ¢arodéjnic, Stavéni Majky

KVETEN: Majova kavarnicka, Oslava Dne matek, Kaceni Majky,

(::ERVEN: Hudebni dopoledni aktivity s p. Walkem
CERVENEC: Letni olympiada

SRPEN: Indianské odpoledne
ZARI: Tradi¢ni Vinobrani
RIJEN: Hudebni vystoupeni ,,Horni¢ti kamaradi*, Bramborova olympiada

LISTOPAD: Svatomartinska kavarna, Dusickovo-Halloweenska kavarna,
PROSINEC: Mikulasska kavarna, Vanocni kavarna, Silvestrovské posezeni

L
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8. Plany do budoucna

Hlavnim planem je spolecné s nasim zfizovatelem dokoncit transformacni proces, ktery
byl zah&jen v roce 2020. Zména, kterou prochazime, je zasadni. Ceké nds nastaveni
nové struktury organizace, vétsi Clenitost pfi poskytovani sluzeb komunitniho typu a
zajisténi novych provoznich potfeb. VSe bude sméfovat k zajiSténi kvalitniho a
spokojeného Zivota nasich uZivatell se specifickym dusevnim onemocnénim.

Pohled na stavbu a interiéry Domova Breziny po dokonceni vystavby
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Domov Breziny poskytoval v roce 2025 sluzby Domova se zvlastnim rezimem
ve vypUljcenych prostorach Moravskoslezské nemocnice Karvina Raj, pracovisté Orlova,
a to z d@vodu rekonstrukce a vystavby objektl v sidle organizace v Petivaldé. Naklady
organizace, nekryté vynosy z vlastni Cinnosti, byly zajiStény hlavné prispévky
zfizovatele MSK a dotacnimi programy MPSV, vyhlasenymi pro rok 2025.

Hlavni zdroje (v KC):

Prispévek na provoz MPSV — Program na podporu 35 233 000

poskytovani socialnich sluzeb pro r. 2025

Prispévek na provoz MSK — dofinancovani hlavni 5300 000
Cinnosti

Pfispévek na provoz MSK — Ghrada nakladt na odpisy 1 500 000
Prispévek na provoz MSK — Uhrada vicenaklad( 5200 000
souvisejicich s transformaci pobytovych sluzeb

Neinvesti¢ni dotace MPSV UZ 13351 na pomoc 100 001
obcanlim Ukrajiny

DalSimi zdroji byly dotace na dofinancovani provoznich nakladli, vynaloZenych na
poskytovani sluzeb byvalym obcandim okolnich mést. Dotaci poskytla tato mésta:

Statutarni mésto Havirov 90 000
Statutarni mésto Karvina 87 000
Mésto Orlova 30 000
Mésto Petrvald 80 000

Diky prispévklm a dotacim v celkové vysi 47 620 001 K¢ dosahl Domov Bfeziny, p. o.,
za rok 2025 vyrovnaného hospodaieni.

Hospodareni v roce 2025 Naklady (v tis.)  Vynosy (v tis.) Vysledek

| Domov Bfeziny, p. o. | 97 452 | 97 452 | 0
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Moravskoslezsky kraj poskytl Domovu Breziny prispévky na

provoz, UCelové urcené na odpisy a dofinancovani hlavni
¢innosti. Diky témto prispévkim, které zohledriuiji skute¢né /9
potfeby organizace, jsme v roce 2025 dosahli vyrovnaného
vysledku hospodareni.

Ztizovatel poskytl ze svého rozpoctu investicni prispévky na akce revitalizace a sanace
objektl E a SB, souvisejicich s rekonstrukci Domova Breziny. Akce byly v roce 2025
realizovany tak, aby planované dokonceni stavby bylo v nasledujicim roce.

Dékujeme nasemu zrizovateli nejen za financni zajisténi skutecnych potfeb Domova
Breziny, ale také za pomoc a podporu pfi feSeni nestandartnich a obtiznych situaci.

Moravskoslezsky
kraj

Domov Breziny obdrzel od spolupracujicich mést v roce 2025 dotace na dofinancovani
provoznich nakladd, vynalozenych na poskytovani sluzeb byvalym obcanlim téchto
mést v celkové vysi 287 000 KE. Diky poskytnutym dotacim mohly byt z viastnich
zdrojl organizace vyclenény prostiedky na kulturni a spoleenské vyziti nasich
uzivateld.

Dékujeme Statutarnim méstm Havifov a Karvind a méstlim Orlova a Petivald za
financni podporu, ktera umoziuje seniordm kvalitni vyuzivani volného casu.

Nemocnice Karvina — Raj, p. 0., poskytla Domovu Bfeziny bezplatné ubytovani
v arealu pracovisté Orlova. Ve vlastnim stravovacim zarizeni zajistuje pro nase seniory
a zaméstnance obédy. Vedeni nemocnice nam vychazi maximalné vstfic pfi zajistovani
provoznich potfeb. VSem zainteresovanym zaméstnanclim nemocnice patii velké
podékovani, zvlasté pak hlavni sestfe nemocnice Orlova pani Rité Vilaskové za skvélou
spolupraci.

Dobrovolnické centrum ADRA v Havifové nam v prlbéhu roku zajistilo 4
dobrovolniky, navic pripravilo pro nase uzivatele muzikoterapii nebo zabavné
dopoledne pIné kvizd a hadanek.
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Nadaéni fond Ceského rozhlasu ndm poskytl pFispévek na zooterapie v projektu
pod nazvem Zvifeci navstévy v domovech seniorll v ¢astce 39 000KC.

V roce 2025 byly prezentovany 2 clanky s fotografiemi, které byly odeslany do
Petfvaldskych novin a Orlovskych novin. Nase prispévky informovaly o Zzivoté
v Domové, spoleCenskych akcich a aktivitach realizovanych pro uZivatele a byly
zverejnény informace o stavu probihajici transformace Domova.

Na nasich webovych strankach byla verejnost informovana o aktualnim déni v Domové,
o poskytovanych socialnich sluzbach a ddleZitych dokumentech. V oddilu Aktuality byly
zverejnény clanky o uskutecnénych akcich a aktivitdch pro naSe uzivatele, chybét
nesmély fotografie, které si verejnost mohla prohlédnout v Galerii.

Facebookové stranky Domova Breziny prinasi kratké informace, fotografie a videa o
aktualnim déni v Domové ohledné aktivit a akci pro nase uzivatele, které jsou uréené
pro rodinné prislusniky nasich uZzivatell i vefejnost.

Zpracovatel zpravy o ¢innosti a plnéni Gkol& PO MSK za organizaci
jméno: Ing. Pavel Zelek, Markéta Sté&panikova, Mgr. Zuzana Frankova
datum: 19.03.2026
telefon: 596583359, 604562700
e-mail: zelek@domovbreziny.cz
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. Druh socidlni sluzby — Domov se zvlastnim rezimem
. Identifikator — C. registrace 6815844

. Prevazuijici cilova skupina dle Krajské sité socidlnich sluzeb MSK - sluzba je
poskytovana uzivateldm, ktefi maji snizenou sobéstacnost z dlvodu
onemocnéni demenci stareckou, Alzheimerovou, vaskularni, smiSenou nebo
jiného typu.

. Vékova kategorie klientd (dle registrace) — od 55 let.

. Misto poskytovani a kapacita socialni sluzby v roce 2025 (k 31.12.2025).

Misto poskytovani socialni sluzby je v arealu Nemocnice s poliklinikou Karvina -
Raj, pracovisté Orlova.

Mista poskytované socialni sluzby Kapacita
Orlova — Lutyné, Masarykova tf¥ida 900 (monoblok 4. p., 5. p., 6. p. 8. p.) 80
Orlova - Lutyné, Skolni 1286 (LDN 1. p.) 30
Celkova kapacita socialni sluzby 110

Sluzba je rozdélena na oddéleni O1, 02, O3.

Oddéleni O1: kapacita 48 uzivateld, na 5. patte je ubytovano 16 uzivateld, na
8. patie 32 uzivateld.

Oddéleni 02: kapacita 32 uZivatelQ, na 4. patfe je ubytovano 17 uzivateld, na
6. patie 15 uzivateld.

Oddéleni O3: kapacita 30 uzivateld ubytovanych v 1. patfe budovy LDN.

. Obloznost v uplynulém roce za sluzbu — 98,85 %.

. Charakteristika poskytované sluzby:

Sluzba je poskytovana uzivatellim, ktefi maji snizenou sobéstacnost z dlivodu
onemocnéni demenci. Odbornost a kompetence personalu je zamérena na tuto
cilovou skupinu. Zajisténa je také pravidelnda ambulantni lékarfska pomoc
z oboru psychiatrie, kterou vyuziva 79 % nasich senior(.
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8. Prehled uzivateli sluzby:

8.1 prehled uzivateld k 31. 12. 2025:

Zeny | Muzi | Celkem
|[Pocet uzivateld 82 27 109
vékové rozpéti 60 - 102 | 60 - 87 | 60 - 102
Vék
vékovy priimér 82 72 79
osoby bez zavislosti 2 1 3
I lehka zavislost 8 6 14
Stupen zavislosti II stfedné tézka zavislost 11 5 16
I11 tézka zavislost 22 8 30
IV UplInd zavislost 39 7 46

8.2 typ postizeni uzivatell k 31. 12. 2025

Typ postizeni

Pocty uzivateld

Zeny | Muzi | Celkem
lehké 0 0 0
stiedni 0 0 0
osoby s mentalnim postizenim
tézké 0 0 0
hluboké 0 0 0
osoby s kombinovanym zdravotnim postizenim (télesné +
-~ s AR 0 0 0
mentalni postizeni), osoby bez psychiatricke diagndzy
osoby se zdravotnim postizenim (i kombinovanym) a s
o . , 0 0 0
psychiatrickou diagn6zou
osoby s psychiatrickou diagnézou 82 27 109

9. Pocet evidovanych zajemcd o sluzbu ke dni 31. 12. 2025 — 208 zajemcii

z toho 122 Zzen
86 muzi
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10. Personal:

Pocet pracovnikt

Pocet pracovnikd

celkem
Pfima péce
Prepocteny Pedagogicti Praco_\{nl'(,:i Zdravotniéti pf:cc;i:‘ilci THP Ostatni
stav (P.S) ke| , Yo pracovnici :Ij;;;acl:m pracovnici
dni
31.12,.2025 1 2 3 5 6
PS % PS % PS % PS % PS % PS %

VysokoSkolské 8,0 6,6 1,0 | 0,8 0 0 40 | 33 | 30 | 25 0 0
Vyssi odborné 2,6 2,2 13 (11| 1,3 | 1,1 0 0 0 0 0 0
Uplné stfedni 46,1 38,6 228|191 |125|105| 09 | 08 | 59 | 49 | 40 | 3,3
Vyuden 47,1 39,6 31,8267 0 0 0 0 0 0 [153 ] 12,9
Zakladni 154 13,0 101 85| o 0 0 0 0 0 [ 53] 45
Celkem 119,2 100 67,0 | 56,2 | 13,8 | 11,6 | 49 | 41 | 89 | 7,4 | 24,6 | 20,7

11. Zhodnoceni stavu bezbariérovosti objektu (pro kazdé misto poskytovani):

VSechny nové zbudované objekty jsou bezbariérové.
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Doplnikova cCinnost:

V roce 2025 organizace neprovozovala doplriikovou ¢innost.

Vysledek hospodareni k 31. 12. 2025 (tis. KC)

it e . P . Vysledek

Druh socialnich/jinych sluzeb Naklady Vynosy hospodafeni
Domov se zvlastnim rezimem 97 452 97 452 0
|Hlavni c¢innost — celkem 97 452 97 452 0|
|Ce|kem za organizaci 97 452 97 452 0
Navrh na rozdéleni zlepseného vysledku hospodareni (Kc)

Vysledek hospodareni Z toho
za rok 2025 prevod do rezervniho fondu prevod do fondu odmén
0 0 0
DodrZeni stanovenych zavaznych ukazateld na r. 2025
Zavazny ukazatel na rok 2025 Vyse (%)

Objem prostfedk{ na platy — podilem mimotarifnich slozek platu 2148

k platovym tarifim v maximalni vysi 25 %?* e

Vysledek hospodareni — vyrovnany, pfipadné mirné prebytkovy,

max. ve vysi 0,4 % celkovych skutecnych nakladll vynalozenych spinéno

v roce 2024

Hospodareni s penéZnimi fondy

Stav (v tis. KC)
Nazev fondu
k1.1.2025 k 31. 12. 2025

Fond investic 6347 3708

FKSP 647 625

Rezervni fond 2295 2286

Fond odmén 84 84
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VWznamné dary, sponzorstvi (tis. KC)

V roce 2025 organizace neobdrzela vyznamné dary.

Investicni' akce realizované v roce 2025 — nad 200 tis. K¢

Zdroje (tis. K¢)

Nazev akce lastni jiné
Celkem (for\llde:rsntxgsltic) zfizovatel dary

Castka |druh zdroje
Zalozni zdroj dieselagregat 374 374 0 0 0
Vykon stavebniho dozoru 499 499 0 0 0
Eewtallzace suter. pavilonu 5922 63 5859 0 0
Ob]_e!<ty pro volnocasové 48 48 0 0 0
aktivity
Porizeni serveru 322 322 0 0 0
El. pristup. systém 554 554 0 0 0
'II:'Z osobniho vytahu pavilon 1038 1038 0 0 0
TZ pav. E = 2 kominy pro 308 308 0 0 0
odtah spalin z plyn. susSicek
Celkem 9445 3586 5859 0 0

Péce o spravovany majetek, opravy a udrzba

v roce 2025 — nad 100 tis. K¢

Zdroje (tis. K¢)

Druh/ucel jiné
Celkem vlastni zfrizovatel dary " druh
Castka .
zdroje
Oprava vytahu pavilon E 559 559 0 0 0
Havarljnl oprava 272 272 0 0 0
kanalizace
Vymalba vypljc. prostord 243 243 0 0 0
Celkem 1074 1074 (1} 0 0

Pojistné udalosti na nemovitém i movitém majetku (tis. Kc)

V roce 2025 nedoslo v organizaci k Zadné pojistné udalosti.
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Cerpéni ucelovych dotaci v r. 2025 (tis. K&)

Poskytovatel ucelové dotace l'lzieat;: i Po:l;z;z:té Pouzito Vratka dotace
Statutarni mésto Havifov 2 90 90 0
Statutarni mésto Karvina 2 87 87 0
Mésto Orlova 2 30 30 0
Mésto Petivald 2 80 80 0
Nadacni fond Ceského rozhlasu 4 39 39 0
Celkem 326 326 0
Primeérné % nemocnosti za rok 2025 7,96%

Poskytovani informaci podle zakona ¢. 106/1999 Sb., o svobodném pristupu
k informacim, ve znéni pozdéjsich predpist

V roce 2025 organizace neobdrzela Zadost o poskytnuti informace dle uvedeného zakona.

Vyhodnoceni plnéni povinného podilu dle zakona ¢. 435/2004 Sb.,
o zaméstnanosti, ve znéni pozdéjsich predpisti

Prdmérny rocni prepocteny pocet zaméstnancll v roce 2025

Z toho povinny podil 4 %

Pocet osob se zdravotnim znevyhodnénim zaméstnanych

u zaméstnavatele v roce 2025

Odbérem vyrobk{ a sluzeb v roce 2025

CELKEM

119,35 osob

4,77 osob

5,09 osob
0,00 osob

5,09 osob

Povinny podil za rok 2025 je spinén primym zaméstnavanim zdravotné

znevyhodnénych osob.
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Kontroly — opatreni

Prehled kontrol provedenych vnéjSimi organy
v roce 2025

Nazev organizace
Domov Breziny, prispévkova organizace

Kontrola byla provedena nasledujicimi vnéjSimi organy:
Krajska hygienicka stanice Moravskoslezského kraje se sidlem v Ostravé

Termin kontroly: 13.11.2025
Predmét kontroly: PInéni povinnosti stanovenych v zakoné ¢. 258/2000 Sb.,
hygienickych poZadavcich na stravovaci sluzby a o zasadach osobni a provozni hygieny.

Vysledek kontroly: Bez zavad.

Informace o terminu a zplisobu seznameni zaméstnancti prispévkové organizace
se zpravou o Cinnosti a tdaje o zpracovateli

Tato zprava o cinnosti bude zverejnéna na webovych strankach organizace do
31.3.2026. Na vSechna oddéleni primé péce bude predan jeden vytisk pro potreby
zaméstnancl. Na provoznich poradach budou vsichni zaméstnanci informovani o
zverejnéni zpravy a o jeji dostupnosti.

Zpracovatel zpravy o ¢innosti a plnéni ukoli prispévkové organizace
jméno: Ing. Pavel Zelek
datum: 19.03.2026
telefon: 604562700
e-mail: zelek@domovbreziny.cz

25




